
学校における働き方改革について 校長 泉  次 郎 
６月も下旬を迎え、本格的な夏を迎えようとしています。新型コロナウイルス感染症も５

類に移行してからはじめての運動会を５月２７日（土）に無事行うことができました。数年

ぶりに上渚滑保育所との合同運動会を実施することができ、保護者や関係者の皆様におかれ

ましては、ご協力ありがとうございました。少しずつではありますが、地域に見ていただく

活動を増やしていきたいと考えています。 

さて、報道等でもご存じの方もいると思いますが、学校における「働き方改革」を数年前

より取組を進めています。ねらいは“教職員の時間外勤務の時間を減らし、健康でゆとりを

持つことにより、児童への教育活動をよりよいものにすること”です。本校でも時間外勤務

の縮減に向けて、職員の時間意識を高めたり、業務の見直しや定時退勤日の設定、留守番電

話の活用などの取組を実施し、時間外勤務時間が着実に減ってきています。この取組には、

地域や保護者の皆様のご理解・ご協力が欠かせません。今後とも変わらぬご支援をよろしく

お願いいたします。 

しかしながら、全国的には教職員の長時間労働が依然として解消されない現状がありま

す。そのため労働環境を鑑みて、教員を目指す方が減ってきており、教員採用試験の倍率が

下がっている現状があります。働き方改革の推進は教員になることに興味がある若者へのメ

ッセージでもあると思います。 

では、そのためには何をしたらよいのでしょうか。現場の教員ができることは、子どもに

向き合うことができる環境を整え、自分が今できることに集中して取組むことだと思いま

す。また、保護者や地域の皆様には、ぜひ興味を持っていただきたいと思います。興味や関

心を持っていただくだけで大きな励みになります。 

学校は、社会の中でなくてはならないものです。未来の社会を築く若者を育てるために

も、指導する教員がじっくり児童に向き合える環境を整えていくことが重要だと思います。

すぐに解決するものではありませんが、少しでも改善できるように今後も取組んでいきたい

と思います。 
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５月２２日(月)に、第１回学校運営協議会を開催しました。今年度の学校経営方針の説明のあと、承

認していただきました。その後、いじめ防止に関する取組や学校評価の活用方法について協議しまし

た。また、小規模校から大人数の中学校へ進学するにあたり、他校との交流学習を行うことや児童の様

子について地域や児童館とも連携していくことについてご意見を伺うことができました。紋育バンクを

活用して地域の方を講師に迎えることで地元のよさに気付くことやJアラートの対応についても意見を

いただきました。今後も地域の意見を取り入れて学校経営を進めていきたいと思います。学校運営協議

会委員の皆様、お忙しい中お集まりいただき、ありがとうございました。 



 

 

 

    

 

５月２７日(土)に運動会を実施しました。当日は風が強い時もありましたが、好天の中で行うことが

でき、子どもたちは一生懸命取り組み、練習の成果を十分に発揮しました。また、数年ぶりに保育所と

合同で行い、園児、児童ともに笑顔があふれる運動会となりました。今年は接戦を繰り広げ、白組が優

勝となりました。保護者の皆様の温かいご声援に感謝申し上げます。児童のみなさん、大変お疲れ様で

した。 

    

 

６月９日（金）に、遠足に行きました。当日は朝は肌寒かったですが、雨に降られることもなく、実

施することができました。ホワイトビーチで水遊びを行い、とっかりセンターでは、アザラシの食事の

場面など見学しました。その後、バスで移動し、そこからおよそ２㎞先の流氷公園まで歩き、昼食後、

遊具や鬼ごっこで汗だくになりながら、たくさん遊びました。児童のみなさんの笑顔があふれる楽しい

遠足となりました。保護者の皆様には朝早くからお弁当づくりをしていただき、ありがとうございまし

た。 

 

 

 

    

 

 ６月１３日（火）に全校児童で体力テストを行いました。 

前日までに記録が少しでも伸びるように練習を行い、目標を 

持って取り組みました。今後も結果をもとに、体力向上に向 

けて教育活動に取り入れていきたいと思います。 

    

 

 

 

 

 

 

 ３日（月）全校朝会 

 ４日（火）栽培 

 ５日（水）職員会議 

６日（木）ALT クラブ活動 

 ７日（金）水泳学習 定時退勤日 

１０日（月）学期末清掃(～19 日) 

１２日（水）心臓検診(1 年) 

１３日（木）ALT 

 

１４日（金）水泳学習 移動図書 

１７日（月）海の日 

１９日（水）大掃除 

２０日（木）ALT 

２１日（金）１学期終業式(5 時間授業) 

      定時退勤日 

２２日（土）～夏季休業(8 月 16 日まで)  

２５日（火）夏休み学習サポート 

２６日（水）夏休み学習サポート 


